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В работе исследуются федеральные образовательные проекты, нацеленные на 

предоставление студентам возможностей самореализации, личностного и карьерного 
роста. Пространство современного вуза ориентировано не только на получение студентами 
знаний, профессий, но и на реализацию личностного, гражданского потенциала, позволяет 
открывать новые горизонты, путешествовать. В контексте этого автор анализирует 
наиболее масштабные и эффективные проекты, связанные с обучением и воспитанием. Ряд 
этих проектов предполагает взаимодействие преподавателей и студентов, 
сотрудничество различных вузов и поэтому интересно рассмотреть поставленные в них 
цели и задачи, образовательные результаты, а также структурные компоненты и основных 
субъектов реализации. 

Исследуя разнонаправленные проекты, автор обращается к опыту некоторых вузов, 
успешно их внедряющих и оценивает перспективы их пролонгирования. В публикации 
обращается внимание на интеграцию целостных проектов либо их компонентов в 
образовательный процесс и достижение воспитательного эффекта. На окончательном 
этапе исследования автором предпринимаются попытки разработать предложения и 
рекомендации по продолжению проектной деятельности в вузах. 
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Актуальность интеграции различных образовательных и воспитательных технологий в 
современной высшей школе обусловлена необходимостью обучения и воспитания студента как 
полноценной, гармонично развитой личности с активной гражданской позицией. 

При формулировке образовательных результатов приоритетом являются не только 
предметные знания и умения, но и те личностные и коммуникативные компетенции, которые 
позволяют эффективно взаимодействовать в повседневной, учебной и профессиональной 
деятельности. Безусловно, в процессе лекционных и семинарских занятий невозможно 
полноценно реализовать воспитательный потенциал и необходимо создание дополнительного 
пространства, способствующего самореализации студентов, воспитанию в них нравственно- 
этических и волевых качеств. 

Говоря о подобном пространстве, важно сказать то, что современный вуз представляет 
собой полноценного, активного участника не только образовательных, но и иных различных 
направлений социальных отношений в лице образовательной организации, преподавателей и 
студентов. Студенты вовлечены в творческую, волонтерскую, спортивную деятельность и это 
расширяет воспитательные возможности высших учебных заведений. Воздействуя на 
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нравственную сферу, формируя моральные ценности, «рисуя» общую картину мира, все 
участники образовательного процесса создают гармоничное пространство для обучения и 
воспитания. Конечно, такая деятельность не осуществляется стихийно, она целенаправленно 
организуется не только в рамках конкретного учебного заведения, но и на уровне государства. 
Речь идет о федеральных проектах, которых на настоящий момент реализуется немало и 
участвуя в них, вузы повышают свой рейтинг, мотивируют студентов к творческому, физическому 
развитию, учебным, профессиональным достижениям и победам. 

Подобные проекты ориентированы на достижение социального эффекта и поэтому 
приносят пользу как студентам, преподавателям, так и обществу в целом. Участие в 
волонтерских движениях, творческих конкурсах, хакатонах, образовательных интенсивах 
предоставляет студентам максимум возможностей для поиска «своего пути», актуализации 
способностей и достижения поставленных целей. Студенты могут апробировать себя в 
различных видах деятельности, приобретая уникальный опыт, тем самым формируя личностные 
свойства и качества, необходимые в жизни. 

Именно поэтому нам необходимо не только изучить, какие проекты реализуются на 
данный момент в российских вузах, но и воспитательное значение, которое они имеют. 

В качестве основного метода нами использован теоретический анализ источников по 
данной теме, которые отражают специфику воспитательного процесса в вузе (А. В. Пономарев, 
О. Н. Григорьева, Л. С. Зникина, В. А. Боровцов, Д. В. Седых), рассматривают методику 
формирования комфортного образовательного пространства в высшей школе (Л. С. Зникина,  
В. А. Боровцов, Д. В.Седых), а также иллюстрируют реализацию федеральных проектов в 
высших учебных заведениях (Е. Н. Полянская, М. Ю. Казарян, А. И. Коробко). 

Немало в работе отводится социальному опыту автора, который отражает результаты 
беседы с участниками федеральных проектов, анализа интернет- ресурсов, в которых говорится 
о наиболее значимых проектах. 

Федеральные образовательные проекты, которые на настоящий момент реализуются в 
системе российских высших учебных заведений, являются разнонаправленными, масштабными 
по объему и имеют определенный социальный эффект. 

Ряд отечественных авторов, в частности, О.Н. Григорьева [2], Л. С. Зникина,  
В. А. Боровцов [2] говорят о том, что именно в вузе создается уникальное воспитательное 
пространство, в котором самореализация студентов, формирование их личностных и 
профессиональных качеств происходит максимально эффективно. Как отмечают данные авторы, 
Педагогический потенциал воспитательной работы вуза со студентами как компонента 
образовательного процесса по формированию будущего специалиста актуализируется 
исследователями через «аксеологические, содержательно-образовательные и организационно-
методические ресурсы». [2, с. 17]. Однако, эти же исследователи констатируют, что зачастую 
ресурсов только вуза не хватает и необходимо создание дополнительных возможностей для 
воспитания и обучения студентов. 

Основным фактором развития и обучения студентов, по мнению многих исследователей 
является объективная потребность в единстве профессионального (определенного 
направлениями подготовки обучающихся) и воспитательного пространства образовательного 
учреждения. Именно поэтому первым принципом развития воспитательного потенциала вуза 
возможно назвать единство профессионального и воспитательного пространства в под готовке 
будущего специалиста. Данный эффект может быть достигнут в ходе проведения стажировок, 
практик, выездов в различные учреждения и организации, где студенты могут реализовать свой 
личностный, учебный, творческий потенциал. Важно, чтобы обучаясь в вузе, студент понимал 
значимость своей деятельности: не только учебной, но и творческой, спортивной, волонтерской, 
наставнической. 

Пространство современного высшего образования позволяет налаживать 
взаимодействие с различными субъектами не только в рамках воспитательной работы, но и в 
контексте участия в различных программах, проектах, где основными субъектами реализации 
выступают студенты, преподаватели, социальные партнеры вуза. Федеральные проекты, в 
которых принимают участие университеты, институты, академии, ориентируют студентов на 
выбор того вида деятельности, в котором возможна самореализация, развитие личностного 
потенциала, стремление активизировать учебную, творческую, спортивную и иную социально 
одобряемую деятельность. 

В настоящее время в Российской Федерации реализуется немало образовательных 
проектов для различных ступеней обучения (школа, среднее профессиональное образование, 
высшая школа) и в контексте этой многоплановости мы постараемся не только рассмотреть 
основные, но и дифференцировать их на группы, выявить приоритетность реализации и 
значимость для организации воспитательной работы в вузе. 

Отличительной особенностью проектов, которые реализуются в вузах, является 
возможность участия в них и студентов, и преподавателей. Даже если проект предназначен 
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только для профессорско- преподавательского состава, на занятиях студенты получают ту 
информацию, которая транслировалась в процессе обучения, задействования педагогов. И 
наоборот, проекты с участием студентов непросто реализовать, если нет наставничества 
преподавателей, командной работы, возможности выработать оптимальные решения, получить 
рекомендации от тьюторов. 

Одним из важнейших направлений проектной деятельности в вузах является повышение 
уровня гражданского самосознания, национальной идентичности, патриотической 
направленности студентов и преподавателей. Поэтому все проекты этого вектора связаны со 
знакомством со своей страной, культурой, спецификой образования и воспитания. 
Преимущественно они реализуются Российским обществом «Знание» и ориентированы на 
закрепление системы общечеловеческих нравственных, правовых, социальных ценностей. В 
числе приоритетных проектов в этом направлении можно назвать «ДНК России. Проводники 
смыслов» [10]. Проект реализуется в 85 регионах РФ и включает в себя цикл мероприятий, 
направленных на популяризацию истории, выявление достоверных фактов, сохранение 
народной культуры, формирование уважения и любви к Родине, народам, живущим на 
территории России. Реализуется проект по региональным зонам, на базе университетов и 
первым его этапом является обучение преподавателей, работа с основными ценностными 
личностными и социальными категориями. В интерактивной командной работе преподаватели 
различных вузов вырабатывают интересные решения актуальных социальных проблем, 
интерпретируют ценностные императивы «семья», «долг», «Родина», «признание» и пр. Это 
способствует формированию целостной гармоничной картины мира в сознании каждого 
преподавателя, предоставляет возможность выразить личностное отношение к темам дискуссий. 
Основой проекта являются мастер- классы, мозговой штурм, командная работа, способствующие 
развитию основных компетенций преподавателей и позволяющие обучать новым знаниям 
студентов, включать в воспитательный процесс новые методы. 

Схожим с данным проектом является «Код Отчизны», который реализуется в 
региональных кластерах РФ. Данный проект реализуется Министерством образования 
совместно с АНО «Больше чем путешествия» и в нем задействовано множество субъектов 
России (Архангельская область, Владивосток, Иркутская область, Калужская область, 
Республика Крым, Северная Осетия-Алания, Кабардино-Балкарская Республика, Удмуртия и 
Челябинская область) [11]. Спецификой проекта является то, что он включает в себя три блока: 

- образовательный. Направлен на ознакомление с историей и духовным наследием 
Родины, культурными ценностями, народами, проживающими на различных территориях РФ; 

- туристический охватывает посещение культурно- исторических, природных объектов, 
имеющих значение для, культуры, сохранения духовного кода, понимания смысла определенных 
исторических событий; 

- полезный отражает участие преподавателей в мероприятиях образовательной, 
рекреационной, волонтерской направленности. Квесты, викторины, добровольческие акции 
позволяют создать пространство духовного единения различных народов, узнать и сделать 
много интересного и полезного. 

Участниками проекта, как видно из его содержания, являются не только высшие учебные 
заведения, но и учреждения культуры, туристические центры, что делает его комплексным, 
интересным и то, что получают преподаватели в ходе участия в нем, затем передается студентам 
в процессе бесед, проведения тематических мероприятий, поездок. Это позволяет сделать 
воспитательный процесс естественным, заинтересовать студентов изучением истории своей 
Родины, стимулирует духовный рост, формирует целостную картину мира. 

Не менее интересным представляется Федеральный проект «Голос поколения» ̶ 
флагманский образовательный проект для молодых преподавателей в возрасте от 25 до 35 лет, 
а также для студентов высших учебных заведений [12]. Данная разработка включает в себя 
очные модули и межмодульные научно- творческие работы, отражающие культурно- 
образовательную тематику. Работая в командах и индивидуально, преподаватели закрепляют 
личностные и профессиональные компетенции, которые делают коммуникацию более 
эффективной, а преподавательскую деятельность ̶ максимально насыщенной и интересной. 
«Голос поколения» отражает интерактивный формат взаимодействия преподавателей из 
различных вузов, решение кейсов. Основным отличием от двух выше представленных проектов 
является то, что наставниками команд становятся преподаватели, уже принимавшие участие в 
предыдущих потоках, успешно выполнившие проектные задания и выразившие желание 
продолжать участие в проекте. Кроме того, данный проект предоставляет возможность участия 
во Всероссийских, международных мероприятиях, позволяет преподавателям и студентам сталь 
лидерами общественного мнения, работать с аудиторией, обучать других, ездить по стране. 
Проходивший в августе текущего года на Комсомольской поляне горы Машук Всероссийский 
молодежный форум ярко это продемонстрировал [12]. Он собрал молодежных лидеров 
различных высших учебных заведений и в течение двух профильных смен: «Призвание» и 
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«Миссия» молодые активные педагоги и студенты дискутировали, вырабатывали решения на 
наиболее острые и актуальные вопросы. Данный форум функционирует уже в течение 15 лет и, 
безусловно, опыт, накопленный в ходе его реализации, достоин передачи, интерпретации, 
осмысления и воплощения в деятельности. 

Также важно участие в проектах, имеющих опосредованную связь с высшим 
образованием, к примеру «Лидеры России»  ̶ управленческий проект, в котором могут принять 
участие и преподаватели вузов. Даже при отсутствии победы участники получают возможности 
объективной экспертной оценки своей деятельности, новые знакомства и осмысления плана 
дальнейшего профессионального роста. 

Как мы видим, указанные ранее проекты так или иначе отражают участие студентов. 
Однако, на настоящий момент разработано и реализуется множество активностей, 
направленных на работу именно со студентами, где они становятся не только главными 
участниками, но и идейными вдохновителями, мотиваторами. Именно студенты определяют 
направления деятельности в проектах, руководят их исполнением, находят социальных 
партнеров. 

Прежде всего речь идет о волонтерских проектах, разработках, связанных с творческой 
деятельностью, научными проектами̶ о том, что поможет студентам «найти себя», выбрать то, 
что наиболее интересно и поможет раскрыть способности и таланты. 

Одним из первых хочется назвать федеральный проект «Таврида-Арт», собирающий в 
Крыму творческую молодежь со всей России. Безусловно, принимать в нем участие могут не 
только студенты и преподаватели вузов, но по результатам мониторинга [13] именно они 
занимают ведущее место по количеству человек и творческих идей. Данный кластер 
предполагает работу с кейсами, создание межрегиональных команд студентов, демонстрацию 
своих достижений и, конечно же, насыщенную культурно- рекреационную программу. Указанный 
проект способствует развитию творческих способностей студентов, позволяет определить 
перспективные направления разработки креативных индустрий. Дизайн- маркеты, лекции и 
встречи с ведущими экспертами создают научно- творческое пространство, в котором студенты 
индивидуально, командами, совместно с преподавателями создают инновационные продукты, 
имеющие социальный эффект, пользу для общества. Вследствие этого студенты чувствуют 
важность и нужность своей деятельности, это повышает мотивацию к дальнейшему развитию. 
Платформа «Таврида-арт» по мнению многих экспертов, является стартовой площадкой для 
молодых талантливых студентов. 

Также высоким воспитательным потенциалом обладают волонтерские проекты. 
Преимущественно они организовываются Росмолодежью, ресурсом «Добро.ру» и различными 
некоммерческими организациями, которые своей целью ставят выполнение деятельности, 
обладающей социально значимым эффектом: различные акции, мероприятия в отношении 
важнейшей проблематики: экология, незащищенные категории населения, защита животных и 
пр. Это отражает личностное отношение молодежи к проблемам общества, показывает 
принадлежность к социально активным группам. В образовательном процессе студенты 
включают все виды активной деятельности и участие в подобных проектах мотивирует к учебе, 
общению с другими студентами, преподавателями, интересными специалистами. 

По утверждению Н.В. Мелеховой, которую упомянули в своей работе В. К. Катаров,  
А. С. Штыков, А. А. Бутенко [4] главная роль в проектировании воспитательной системы вуза в 
системе проектов должна отводиться студенческому самоуправлению, в состав которого входят 
студенты – лидеры с хорошими организаторскими качествами, уже имеющие опыт участия в 
проектах, социально поощряемой внеаудиторной работе.  

Студенческое самоуправление при этом может взять на себя организацию ряда 
мероприятий по следующим направлениям реализации проектов: 

- гражданско-патриотическое, для формирования ценностной ориентации;  
- профессионально-трудовое, для формирования гордости за свою будущую 

профессию;  
- духовно-нравственное, для развития нравственных чувств и становления 

гражданской идентичности; 
- творческое, развивающее внутренний потенциал студентов и позволяющее 

реализовывать креативные методы и в обучении, и в научных мероприятиях. 
Количество федеральных проектов, в которых участвуют высшие учебные заведения, 

регулярно увеличивается. И хотя речь идет об общегосударственном уровне, в регионах интерес 
к подобной проектной деятельности тоже возрастает и наиболее активных, талантливых 
студентов поощряют стипендиями Губернатора, именными наградами, приглашают в качестве 
спикеров в различные аудитории. Все это способствует повышению имиджа высшей школы, 
увеличению количества абитуриентов. 
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В ходе анализа мы выяснили, что социальные проекты различной направленности 

способствуют созданию такого пространства, которое позволяет студентам не только найти путь 
становления, но и внести реальный вклад в развитие общества, принести пользу, возможно 
укрепить профессиональную мотивацию и готовность к социально значимой деятельности. 

Подводя итоги работы, необходимо не только подчеркнуть значимость воспитательного 
потенциала федеральных проектов, реализующихся в вузах РФ, но и отметить то, что 
максимальный эффект дает их комплексность, актуальность и значимость не только для 
студентов и преподавателей, но и для государства в целом. 

Интересным, на наш взгляд, представляется создание единого проектного пространства, 
дифференцированного на кластерные направления, который позволит студентам совместно с 
преподавателями собрать «карту активностей», куда включены наиболее интересные 
программы, знаковые культурно- исторические, природные, социальные объекты конкретного 
региона. Участие в подобном интерактиве возможно не только в ходе «включения» в уже 
функционирующие проекты, но и с подачей на конкурсы, гранты разработок по важным и 
интересным направлениям. Правительство РФ, Министерство образования, Росмолодежь 
всячески стимулируют воспитательную работу со студентами, частично или полностью 
финансируя расходы участников, награждая их, предоставляя возможности образовательного и 
карьерного роста. 

Однако, важно подчеркнуть, что максимальная роль принадлежит работе в вузах «на 
местах». Это помогает формировать устойчивую мотивацию не только к получению диплома, но 
и к самостановлению личности, гармоничному развитию и пониманию важности решения тех 
проблем, которые освещаются и решаются в данных проектов. В связи с этим считаем 
целесообразным подключение региональных властей, органов образования, культуры, 
молодежной политики и спорта для того, чтобы воспитательная работа на конкретной территории 
проводилась «точечно» с определением знаковых проблем города, области. Также мы 
предлагаем интегрировать реализацию федеральных проектов с молодежными органами 
самоуправления как вуза, так и региона (молодежные парламенты, студенческие советы). 
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FEDERAL EDUCATIONAL PROJECTS IN UNIVERSITIES ̶ SPACE  
OF EDUCATIONAL POTENTIAL REALIZATION 

 
Kokhichko A.N., Tsvetkov I.N., Maximova J.O., Orlov A.V. 

 
The work studies federal educational projects aimed at providing students with opportunities for 

self-realization, personal and career growth. The space of a modern university is focused not only on 
students acquiring knowledge, professions, but also on the realization of personal, civic potential, allows 
you to open new horizons, travel. In the context of this, the author analyzes the most large-scale and 
effective projects related to education and upbringing. A number of these projects involve the interaction 
of teachers and students, as well as the cooperation of various universities. Therefore, it is interesting 
to consider the goals and objectives set in these projects, the educational outcomes, as well as the 
structural components and main actors involved. 

In the course of researching these projects, the author refers to the experience of some 
universities that have successfully implemented them and assesses the prospects for extending these 
projects. The publication focuses on the integration of these projects into the educational process and 
the achievement of educational effects. At the final stage of the research, the author attempts to develop 
proposals and recommendations for the continuation of these projects in universities. 

 
Keywords: educational potential, federal project, educational space, training, higher education, 

educational process, civic position, students. 
 
 

  


